
2006年までみずほ情報総研のシニアマネー
ジャーとして産官学連携により人材育成関連の
調査研究・コンサルティングに従事。内閣府、文
部科学省、経済産業省、人事院等人材育成に
関連した7省庁の委員、アドバイザー等をつとめ
る。2007年4月
より准教授。財団法人高度映像情報センター主
席研究員。
2008年度より、本イノベーションプログラムの
コーディネータをつとめる。
明治大学等の5大学や企業をメンバーとし、三菱
総合研究所を事務局とする「就業力研究会」を
開催する。

開催日時

［講師・コーディネータ］ 伊藤 健二 氏
慶應義塾大学大学院政策・メディア研究科特別研究准教授
実践キャリア・アップ戦略タスクフォース/就業力研究会 会長
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場所

慶應義塾大学文学部卒業後、採用コンサルティ
ング会社取締役などを経て、2007年採用プロド
ットコム㈱を設立。週刊東洋経済、労政時報な
どに採用・就職関連の記事を多数寄稿。約
13,000人の採用担当者が登録する専門サイト「
HRプロ.com」を運営している。
6月12日～15日には、200講演で構成する
「HRサミット」を開催している。
⇒「HRプロ、HRサミット」で検索

［講師］ 寺澤 康介 氏
HRプロ（株）代表取締役/HR総合調査研究所所長

第１６回

イノベーションプログラム

平成24年度は『リーダーを育む！コミュニティを再生す

る！』のスローガンの下、民設民営の公民館「霞が関ナ

レッジスクエア（KK2）」事業と、コミュニティと地域を再生す

る「ＩＣＴ利活用のコンサルティング」事業に総合的に取り

組み、コミュニティリーダーの育成とコミュニティ再生のプ

ラットフォーム作りを積極的に推進します。

イノベーションプログラムでは、大学に関連した様々な

テーマの専門家を招聘し、全国の大学関係者に対して隔

月で講演を行います。2012年度は、「コミュニティと地域の

再生」に関連し、「大学と社会（大学・企業・自治体・ＮＰＯ

等）との連携：アウトリーチの実践による創造的復興」を年

間テーマとし、様々なテーマを企画しています。

第16回は、「若手ビジネスパーソンのパフォーマンス発

揮」をテーマとして、 日頃はコーディネータである慶應伊

藤氏に、大学・企業との調査成果：卒業生追跡調査を用

いて、「若手ビジネスパーソンの意識・採用・学生時代の

活動」について御講演頂き、次に、企業人事部８千社コ

ミュニティ化し、様々な調査を行っている「HR総合調査研

究所の寺澤氏」に、「２８２社の人事としての現在課題・将

来課題」に関する講演を御願いしました。

「新たな世代の積極的な育成」という大きな社会的な課題

に、企業人事は何を意識して育成環境を整備し、どのよう

な要件をもとに採用すればいいのか。一方で、大学は、学

生時代、どのような活動をした学生が、社会人になってパ

フォーマンスを発揮できているのか、その学生にとって大

学の就職支援を有効だったのか、議論を深められれば幸

いです。講演後は、講師や参加者での交流会も開催しま

すので、「知識」とあわせて 「人的ネットワーク」も広げる

機会になることを願っています。

■ 若手ビジネスパーソンのパフォーマンス発揮 【今回】

■ 国家戦略プロフェッショナル検定の
産学連携による活用可能性

■ 地域活性化と持続的な産学官連携に向けて

「若手ビジネスパーソンの意識・採用・学生時代の活動」

「２８２社の人事課題としての現在課題・将来課題」

平成24年度は『リーダーを育む！コミュニティを再生す

る！』のスローガンの下、民設民営の公民館「霞が関ナ

レッジスクエア（KK2）」事業と、コミュニティと地域を再生す

る「ＩＣＴ利活用のコンサルティング」事業に総合的に取り

組み、コミュニティリーダーの育成とコミュニティ再生のプ

ラットフォーム作りを積極的に推進します。

イノベーションプログラムでは、大学に関連した様々な

テーマの専門家を招聘し、全国の大学関係者に対して隔

月で講演を行います。2012年度は、「コミュニティと地域の

再生」に関連し、「大学と社会（大学・企業・自治体・ＮＰＯ

等）との連携：アウトリーチの実践による創造的復興」を年

間テーマとし、様々なテーマを企画しています。

５月２４日(木)

霞が関ナレッジスクエア

１８：００ ～１９：３０[受付開始１７：３０]

２０１２年

若手ビジネスパーソンの
パフォーマンスの最大化：育成・採用と大学時の活動

１８：００ ～１９：３０[受付開始１７：３０]

２０１２年

霞が関ナレッジスクエア



セミナー概要

開催日時

2012年5月24 日 (木) 18:00-19:30 (受付開始17:30-)
18:00-18:05 導入：慶應義塾大学 伊藤 健二 氏
18:05-18:40 「若手ビジネスパーソンの意識・採用・学生時代の活動」 慶應義塾大学 伊藤 健二 氏
18:45-19:20 「２８２社の人事課題としての現在課題・将来課題」 HRプロ（株） 寺澤 康介氏
19:20-19:30 まとめ：慶應義塾大学 伊藤 健二 氏
19:45-21:00 交流会

受講方法

会場受講
インターネットライブ配信受講

受講費 KK2メンバー：無料 Web会員：1,000円 インターネットライブ配信受講：無料

交流会参加費 KK2メンバー / Web会員：2,000円

定員 会場受講：60名/インターネットライブ受講：500名まで

開催場所
霞が関ナレッジスクエア（KK2 スタジオ）〒100-0013 東京都千代田区霞が関3-2-1 霞が関コモンゲート 西館3階
[虎ノ門駅] １１番出口より徒歩３分 [国会議事堂前駅] ４番出口より徒歩６分 [霞ヶ関駅] A１３番出口より徒歩６分

申込方法

[Web サイト受付] KK2Webサイトにて、お申込みを受け付けています。KK2Webサイト http://www.kk2.ne.jp/
※Webサイトからのお申込みには無料Web会員への登録が必要になります。
[FAX・電話受付] FAX・電話でもお申込みいただけます。電話：03-3288-1921 FAX：03-5157-9225
※申込締切 5月18日（金）会場/インターネットライブ参加

問合せ先
財団法人高度映像情報センター（AVCC）霞が関ナレッジスクエア 事務局担当丸山・河合・畑山
電話：03-3288-1921 FAX：03-5157-9225

[インターネットライブ配信受講推奨環境] CPU:1GHz以上(2GHz以上推奨) 搭載メモリ：512MB以上 (1GB以上推奨) ウェブブラ
ウザ：Internet Explorer、Firefox、Safari、Google Chrome ソフトウェア：Adobe Flash Player 9以降 インターネット接続：ブロードバ
ンド回線(光回線推奨) ※お申込みいただいた方には、視聴方法、事前テスト方法などをご連絡します。

氏名

団体（企業）名・部署名
※団体(企業)等に所属されない方は、その他と入力してください。

メンバーズNo
※メンバーズカードをお持ちの方のみご記入ください。

参加方法
スタジオ

インターネットライブ配信受講

交流会
参加する

参加しない

受講費のお支払方法

事前振込（三菱東京ＵＦＪ銀行 市ヶ谷支店）

当日持参

※いずれかをチェックしてください。
※事前振込キャンセルの扱い・・・ 受講費は、開催日の一週間前までにお申し出いただいた場合に返
金いたします。(振込手数料はお申込者負担とさせていただきます) 

電話番号

FAX番号

備考

下記のFAX参加申込書、もしくは電話でお申込みいただけます。
FAXでお申込みいただい方には、事務局から受付完了のFAXを差し上げます。

ＦＡＸ申し込みフォーム

ＦＡＸ番号 ０３-５１５７-９２２５


