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第17回しごと力道場
アンケート回答集計

【質問 1】
 性別を教えてください。

回答 人数 ％
1 男性 5 63
2 女性 3 38

合計 8  

男性 ・・・ 5人（63％）

女性 ・・・ 3人（38％）



【質問 2】
 年代を教えてください。

回答 人数 ％
1 アソシエイト(～34歳) 4 50
2 リーダー(35～59歳) 4 50
3 シニア(60歳～) 0 0

合計 8  

アソシエイト(～34歳) ・・・ 4人（50％）

リーダー(35～59歳) ・・・ 4人（50％）

シニア(60歳～) ・・・ 0人（0％）



【質問 3】
 属性を教えてください。

回答 人数 ％
1 KK²協賛メンバー 3 38
2 一般 5 63

合計 8  

KK²協賛メンバー ・・・ 3人（38％）

一般 ・・・ 5人（63％）



【質問 4】
 KK²プログラムの参加回数を教えてください。

回答 人数 ％
1 はじめて 2 25
2 2～4回 2 25
3 5回以上 2 25
4 10回以上 2 25

合計 8  

はじめて ・・・ 2人（25％）

2～4回 ・・・ 2人（25％）

5回以上 ・・・ 2人（25％）

10回以上 ・・・ 2人（25％）



【質問 5】
 参加のきっかけを教えて下さい。

回答 人数 ％
1 KK² Webサイト/Facebook 0 0
2 KK² メルマガ 1 13
3 チラシ 1 13
4 講師・事務局からの案内 5 63
5 その他 1 13

合計 8  

KK² Webサイト/Facebook ・・・ 0人（0％）

KK² メルマガ ・・・ 1人（13％）

チラシ ・・・ 1人（13％）

講師・事務局からの案内 ・・・ 5人（63％）

その他 ・・・ 1人（13％）



【質問 6】
 お申込みされた決め手を教えて下さい。

回答 人数 ％
1 プログラム・講師が魅力的 8 100
2 開始時間が良い 0 0
3 曜日が良い 0 0
4 会場が近い 0 0
5 以前の回に参加したので 0 0

合計 8  

プログラム・講師が魅力的 ・・・ 8人（100％）

開始時間が良い ・・・ 0人（0％）

曜日が良い ・・・ 0人（0％）

会場が近い ・・・ 0人（0％）

以前の回に参加したので ・・・ 0人（0％）



【質問 7】
 本日のプログラムの時間はどうでしたか。

回答 人数 ％
1 長い 0 0
2 ちょうどよい 8 100
3 短い 0 0

合計 8  

長い ・・・ 0人（0％）

ちょうどよい ・・・ 8人（100％）

短い ・・・ 0人（0％）



【質問 8】
 参加費はいかがでしたか。

回答 人数 ％
1 高い 0 0
2 ちょうどよい 7 88
3 安い 1 13

合計 8  

高い ・・・ 0人（0％）

ちょうどよい ・・・ 7人（88％）

安い ・・・ 1人（13％）



【質問 9】
 自分のしごと力を考える上で参考になった項目があれば教えて下さい。

回答 人数 ％
1 ディスカッション 2 25
2 異なる立場の人との交流 6 75
3 講師の話 0 0
4 その他 0 0

合計 8  

ディスカッション ・・・ 2人（25％）

異なる立場の人との交流 ・・・ 6人（75％）

講師の話 ・・・ 0人（0％）

その他 ・・・ 0人（0％）



【質問 10】
 質問9の回答理由を教えて下さい。（自由記述）

【自由記述】

・普段話す機会のない異業種の方々と話すと当然ながら、考え方や行動が違い気がつ

く事が多い

・ディスカッションは、仕事でもプライベートでも大事だと気づいたから。

・１つの議題において様々な業種の方達からの経験談が参考、引き出しになったので

。

・持論を持ちつつ相手の考えを聞き、疑問や質問などをぶつけて、掘り下げて考えた

上また持論と重ねて考えるというのは自身の仕事に生かされるからです。



【質問 11】
 「対話力」は向上しましたか？

回答 人数 ％
1 そう思う 2 25
2 ややそう思う 3 38
3 あまり思わない 3 38
4 思わない 0 0

合計 8  

そう思う ・・・ 2人（25％）

ややそう思う ・・・ 3人（38％）

あまり思わない ・・・ 3人（38％）

思わない ・・・ 0人（0％）



【質問 12】
 質問11の回答理由を教えて下さい。（自由記述）

【自由記述】

・具体れの具体性の無さが故視点がぶれる。運営側の仕込みの足りなさ、準備不足を

感じました。

・今回に関しては質問をたくさんできなかったので、対話力が上がったという実感は

なかったです。ただ、複数回参加する中での自分の変化はささやかながら感じていま

す。今後も参加しながら、徐々に対話力を高めていこうとおもいます。

・講師の先生の進行は、とても上手だと思いました。

・周りからの反応です。

・自分の意見を話す伝える事は出来ましたが、意見を交換するという事はまだまだだ

と思いました。

harada
長方形



【質問 13】
 しごと力道場では参加回数による「段位認定制度」を設けています。ご感想やご意見な
どございましたら、お聞かせ下さい。（自由記述）

【自由記述】

・とても良い制度だと思います。

・参加回数の認定制度は興味がありません。回数制度なら10回で無料とかでは。実力

なら何ができたからA、もっと出たからＢとか判定基準が必要では。

・継続参加に役立つと思います。

・より参加する事によって自信に繋がり、それが習慣になる事と思いますので非常に

良い設定制度だと思います。



【質問 14】
 懇親会はいかがでしたか？

回答 人数 ％
1 よい 6 75
2 ややよい 2 25
3 あまりよくない 0 0
4 よくない 0 0

合計 8  

よい ・・・ 6人（75％）

ややよい ・・・ 2人（25％）

あまりよくない ・・・ 0人（0％）

よくない ・・・ 0人（0％）



【質問 15】
 質問14の回答理由を教えて下さい。（自由記述）

【自由記述】

・仕事力道場の後という事もあり、参加者の方とまた違った対話が出来るからです。

・本音の話が聞けました

・セミナー後より打ち解けたり、「実は…」と本心を言える場でもあるかと思います

のでお酒、お食事を介してお話しをするのはとても良いと思います。

・メンバーの皆さんが、お話に積極的で尚且つ自分の仕事力の向上という共通認識を

お互い感じられた。

・若干短く思いました。



【質問 16】
 本プログラムに今後も参加したいと思いますか。

回答 人数 ％
1 参加したい 5 63
2 やや参加したい 3 38
3 あまり参加したくない 0 0
4 参加したくない 0 0

合計 8  

参加したい ・・・ 5人（63％）

やや参加したい ・・・ 3人（38％）

あまり参加したくない ・・・ 0人（0％）

参加したくない ・・・ 0人（0％）



【質問 17】
 質問16の回答理由を教えてください。
また、今後取り上げてもらいたいテーマがありましたら教えて下さい。（自由記述）

【自由記述】

・本当に楽しく、対話力の訓練だけでなく

新しい仲間の出会い、講師の先生の幅広い知恵を授かれそうだから。

・自己を高め第三者の方達からのご意見は非常に貴重なので今後も参加させて頂けれ

ば幸いです。コミュニケーションや人との接し方等のテーマを取り上げて頂ければと

思います。今後とも宜しくお願い申し上げます。

・講義終了後に達成感が得られる可能性はあると思うから
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